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Séance du Conseil Municipal du 12 décembre 2020

Le conseil municipal, légalement convoqué, s’est réuni, salle Beg er Lann a 9h30, sous la présidence de Jean-Yves
CROGUENNEC, Maire.

Convocation et affichage le 08 décembre 2020

Nombre de conseillers : 15
Présents : Jean Yves CROGUENNEC, Christéle PERREL, Gladys LE SAUSSE, Yann RAOUL, Vincent ROCHE, Patrick

AGAESSE, Colette FOUILLOUX, Murielle MUSSA-PERETTO, Sébastien BOUVIER, Karine CONQUER, Vincent
GUILLOIS, Caroline ZAGRODKA, Héléne MAHEO.
Absents représentés : Pierric LE FUR (pouvoir a Caroline ZAGRODKA), Héléne PADELLEC (pouvoir a Yann RAOUL)

Secrétaire de séance : Yann RAOUL
Rappel: le déplacement pour assister en tant que public  la séance du conseil n'est pas couvert par un des motifs dérogatoires de circulation prévus par le décret en
vigueur. L'accés au public n'est pas autorisé.

ORDRE DU JOUR :
Monsieur Le Maire procéde a I’appel. 13 membres sont présents.
e Désignation d’un secrétaire de séance
e Adoption de I’ordre du jour
e Procés-verbal de la séance du 20 novembre 2020
1. Projet d’extension de I'école : estimatif des travaux et lancement de la consultation pour les

travaux -demande de subvention.

2. DETR: subvention pour le projet d’extension de I'école

Assainissement : avenant n°2 au contrat d’affermage du service public d’assainissement

collectif : SAUR

Assainissement : part communale assainissement 2021

Budget commune : subvention d’équilibre exceptionnelle au budget Assainissement

Budget commune : décision modificative n® 2

Budget assainissement : décision modificative n° 1

Budget mouillages : décision modificative n°1

Pénalités de rétrocession a I'Etablissement Foncier de Bretagne : Batiment « Les Epidauriales ».

10. Remboursement des dons suite a I'abandon du projet de I'école initié par la précédente
municipalité.

11. Travaux : déconstruction de la fleche de I'Eglise : choix de I'entreprise pour les travaux de
démolition — autorisation a signer le permis de démolition -demande de subvention
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12. Tarifs communaux 2021

13. Exonérations des droits de places et de stationnement pour 2020

14. CAF : convention Globale de territoire et désignation au comité de pilotage.

15. Personnel communal : modification de la durée hebdomadaire de service (DHS) supérieure a 10
% pour un adjoint d’animation : passage de 28H semaine a 32.20 H /semaine.

16. Personnel communal : modification de la durée hebdomadaire de service d’un adjoint technique
territorial : passage de 26H/semaine a 28H/semaine.

17. Personnel communal: modification de la durée hebdomadaire de service d’un adjoint
d’animation territorial : passage de 31.5/semaine a 34H/semaine.

18. Personnel communal : RIFSSEP : révision des modalités de versement du RIFSEEP aux agents
contractuels (hors agents du service de remplacement du CDG)

19. Personnel communal : modalités d’exercice du temps partiel

20. Personnel communal : renouvellement de la convention d’adhésion au service de médecine
professionnelle

21. Subvention a I'association « Yaouank Santez Elen »

22. Demande de subvention : travaux du réseau d’eaux pluviales et assainissement

23. Convention d’adhésion au service de paiement en ligne des recettes publiques locales : Payfip

24. SAUR : rapport du délégataire 2019

25. Rapport annuel 2019 de la CCBBO



26. Décision du Maire par délégation du Conseil Municipal
27. Questions diverses

Monsieur Le Maire propose la désignation du secrétaire de séance.
Yann RAOUL est volontaire et désigné secrétaire de séance.
Monsieur Le Maire soumet I’adoption de I’ordre du jour aux membres du Conseil Municipal.

L’ordre du jour est adopté & I’'unanimité des membres présents ou représentés.

e Proces-verbal de la séance du 20 novembre 2020 (N°D_12DEC2020_0)
Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, un procés-verbal faisant état des
délibérations prises pendant le Conseil Municipal, doit étre dressé.

Monsieur Le Maire demande si tous les conseillers ont regu le procés-verbal de la séance du 20 novembre 2020 et s’il

y a des modifications, remarques a apporter sur ce dernier.

Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal
décide :

-d’approuver le proces-verbal de la séance du 20 novembre 2020, dont chacun des conseillers municipaux a pu prendre
connaissance.

1/ Projet d’extension de I'école : rénovation du pdle scolaire et périscolaire : estimatif des travaux et lancement

de la consultation pour les travaux — demande de subvention. (N°D_12DEC2020_1)
Monsieur Le Maire explique que la municipalité de Sainte-Héléne souhaite engager une réflexion sur l'évolution des
équipements scolaires et périscolaires présents sur le site de 1'école publique Georges Morin.

Les locaux actuels de I'école publique (section maternelle, section élémentaire et salle de sieste) sont disparates et
répartis dans trois batiments. Les préfabriqués (cantine et classe maternelle) datant des années 80 sont vétustes,
dégradés, énergivores et présentent un fort taux d’amiante. Les batiments périscolaires délocalisées (cantine,
garderie et ALSH) sont excentrés des écoles et nécessitent I’intervention de beaucoup d’agents pour la sécurisation
des déplacements, empéchent la location des salles communales et la mise a disposition de locaux pour les
associations. De plus I'école publique ne dispose toujours pas de salle de motricité. Enfin, le préau actuel est a la fois
mal orienté et trop exigu pour abriter convenablement tous les éléves. Le batiment historique nécessite une
réhabilitation tant au niveau de I’isolation, de la présence de radon et de la fonctionnalité des espaces.

Il résulte de cet ensemble scolaire et périscolaire un manque flagrant de cohérence et de fonctionnalité.

Tous ces éléments ont conduit la municipalité a engager avec les utilisateurs des locaux (enseignants, personnel...) une
réflexion générale sur l'organisation du site, ses équipements et les besoins surfaciques. Cela concerne I'école publique
dans son ensemble (maternelle et primaire) ainsi que les locaux périscolaires (restaurant et garderie).

Monsieur Le Maire rappelle que Monsieur Le Préfet du Morbihan s’est engagé lors de sa visite du 09 septembre
2020 a apporter des financements exceptionnels pour ces travaux, tout en préconisant la réalisation de ce projet en
deux phases.

Le projet s’effectuera obligatoirement en deux phases, compte tenu du site :

-La phase la plus urgente : destruction des anciens préfabriqués énergivores et obsolétes et la reconstruction d’un péle
maternelle, périscolaire et restauration scolaire avec des constructions modulaires pérennes répondant aux besoins
immédiats du service scolaire et périscolaire et aux nouvelles normes énergétiques (remplacement des convecteurs
¢lectriques par une pompe a chaleur, possibilité de poser des panneaux photovoltaiques sur le toit...).

-La réhabilitation/ rénovation du batiment historique : phase 2.

Apreés cette présentation des besoins et du cahier des charges valant programme, Monsieur le Maire évoque le planning
des travaux et précise qu’une ouverture a la rentrée est présomptueuse, du fait des délais a respecter : délivrance des
autorisations d’occupation du sol, des accords de subvention...



Monsieur Le Maire présente également le plan de financement prévisionnel de la premiére phase de travaux :

Dépenses : €HT
-Démolitions : 150 000
-Terrassement-VRD-aménagements extérieurs : 290 000
-Gros-ceuvre-fondations : 120 000
-Modulaires : 1250 000
-Frais annexes dont maitrise d’ceuvre, SPS, bureau de contrdle... : 80 000
Total dépenses (estimatif € HT du cout de I'opération) 1890 000 € HT
Recettes :

Subventions :

-Conseil Départemental : PST 2021 (20 %) : tranche 1 : 150 000
-Conseil Départemental : PST 2022 (20 %) : tranche 2 : 100 000
-Région Bretagne : 145 000
-DETR 2021 : 211500
-Etat : plan de relance 2021 (30 %) : 567 000
-Emprunt : 550 000
-Autofinancement, autres subventions : CAF... : 166 500
Total recettes prévisionnelles : 1890000 €

Apres présentation du programme,

Apres présentation du plan de financement prévisionnel :

Apres débat et confrontation des différents points de vue,

Apres en avoir délibéré et a la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal :

- valide le programme de travaux

-autorise Monsieur Le Maire a lancer la consultation pour ces travaux (phasel)

-valide le plan de financement prévisionnel

-autorise Monsieur Le Maire a signer les autorisations d’occupation des sols relatives a ces travaux

-autorise Monsieur Le Maire a solliciter I’ensemble des subventions susceptibles de financer ces travaux aupres des
partenaires institutionnels : L’Etat (plan de relance 2021 et DETR), le Conseil Départemental, le Conseil Régional, la

CAF...
(Pour : 13 abstention : 1 (Caroline ZAGRODKA) contre : 1 (Pierric LE FUR).

2. DETR : subvention pour le projet d’extension de I’école : rénovation du pdle scolaire et périscolaire :
(N°D_12DEC2020_2)

Monsieur Le Maire rappelle que Monsieur le Préfet du Morbihan s’est engagé lors de sa visite du 09 septembre

2020 a apporter des financements exceptionnels pour le projet de I’école : rénovation du pdle scolaire et

périscolaire, tout en préconisant de réaliser les travaux en deux phases, compte tenu du site.

Monsieur Le Maire précise que le projet présenté au point 1 peut faire I’objet d’un financement de I’Etat au titre de la
DETR (et également du plan de relance 2021).

Le plan de financement est le suivant :

Dépenses : €EHT

-Démolitions : 150 000
-Terrassement-VRD-aménagements extérieurs : 290 000
-Gros-ceuvre-fondations : 120 000
-Modulaires : 1250 000
-Frais annexes dont maitrise d’ceuvre, SPS, bureau de contrdle... : 80 000

Total dépenses (estimatif € HT du cout de 1’opération) 1890000 € HT



Recettes :
Subventions :

-Conseil Départemental : PST 2021 (20 %) : tranche 1 : 150 000
-Conseil Départemental : PST 2022 (20 %) : tranche 2 : 100 000
-Région Bretagne : 145 000
-DETR 2021 : 211 500
-Etat : plan de relance 2021 (30 %) : 567000
-Emprunt : 550 000
-Autofinancement, autres subventions : CAF... : 166 500
Total recettes prévisionnelles : 1 890 000 €

Aprés présentation du programme,

Apres présentation du plan de financement prévisionnel :

Aprés débat et confrontation des différents points de vue,

Apres en avoir délibéré et & I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal :

- valide le programme de travaux

-valide le plan de financement prévisionnel

-autorise Monsieur Le Maire a solliciter I’aide de ’ETAT au titre de la DETR 2021 et du plan de relance 2021.

3. Assainissement : avenant n°2 au contrat d’affermage du service public d’assainissement collectif : SAUR
(N°D_12DEC2020_3)

Monsieur Le Maire informe que la commune de SAINTE HELENE a confié¢ la gestion de son service public
d’assainissement collectif a la SAUR par contrat d’affermage visé en préfecture le 10 avril 2013.

Depuis la collectivité a fait évoluer son service de la fagon suivante :

-suppression de la lagune du périmétre d’exploitation

-ajout d’un poste de relevage de transfert des effluents

-mise en place d’un traitement H2S sur le poste de relevage du Moustoir

-prise en charge du réseau EU du Lotissement des Lavandiéres 1

-réalisation de la canalisation vers la station de Merlevenez.

L’exploitation de ce nouveau périmétre est confiée au délégataire dans les conditions du contrat initial.

La convention proposée prend en compte I’inventaire des biens du service mis a jour. Elle précise le nouveau tarif de
base du délégataire, soit

Part fixe annuelle : pour tous les consommateurs en euros Hors taxe : 3034 €
Part proportionnelle par M? consommé : 0.4647 €
pour tous les consommateurs en euros Hors taxe de 0 4 30 m*

Part proportionnelle par M® consommé : 1.0974 €

pour tous les consommateurs en euros Hors taxe de au-dela de 30 m®

La prise d’effet de cette convention est fixée au 01 janvier 2020. Toutefois, le présent avenant, soumis au visa du
représentant de I’Etat au titre du contrdle de légalité, entrera en vigueur a la date a laquelle il aura acquis son caractére
exécutoire.

Aprés en avoir délibéré et a la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-D’autoriser Monsieur Le Maire a signer I’avenant n°2 a la convention de délégation du service public d’assainissement

collectif avec la SAUR.
(Pour : 14 abstention : 1 (Vincent GUILLOIS)).

4. Assainissement : part communale assainissement 2021 (N°D_12DEC2020_4)

Monsieur Le Maire informe les membres du Conseil Municipal que le Budget Assainissement est un budget annexe.
La principale recette de fonctionnement est liée a la part communale de la redevance d’assainissement (ou surtaxe)
payée par les usagers et collectée par le délégataire pour le compte de la commune conformément au contrat

d’affermage.
La surtaxe d’assainissement doit permettre 1’équilibre de la section d’exploitation, mais aussi assurer le financement

des investissements.




Il appartient & I’assemblée délibérante de fixer ce tarif qui doit étre communiqué au délégataire dans les meilleurs délais

pour une application au 1" Janvier 2021.
Monsieur Le Maire rappelle que le tarif actuel a été réévalué par délibération du 27 septembre 2018, pour étre mise en
application au 1 janvier 2019 et fixé a 3 € le m3, en prévision des travaux importants réalisés en 2019 et 2020.

En effet, des travaux importants sont en cours sur le budget assainissement (travaux de réhabilitation des réseaux,

réseaux de transfert vers la station de Merlevenez...)
Monsieur Le Maire propose de maintenir a 3 € pour 2021 cette part communale. Lorsque I’impact définitif de ces
travaux sur le budget assainissement sera déterminé, le Conseil Municipal pourra étre amené a modifier cette part

communale.

Apres en avoir délibéré et a I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-De maintenir 4 3 € le m’ la part de la surtaxe communale d’assainissement collectif qui sera applicable 4 compter du
1% janvier 2021.

5. Budget commune : subvention d’équilibre exceptionnelle au budget Assainissement (N°D_12DEC2020_5)

Monsieur Le Maire rappelle que les activités de service public a caractere industriel et commercial (SPIC), quel que
soit leur mode de gestion, sont strictement encadrées par la loi, afin de ne pas porter entrave a la concurrence.

Ces activités sont soumises a un équilibre budgétaire strict, dont les conditions sont définies aux articles L. 2224-1, L.
2224-2 et L. 2224-4 du Code général des collectivités territoriales (CGCT).

Dans un objectif de transparence des tarifs et de vérité des prix, les recettes propres du service doivent couvrir
I'intégralité de ses dépenses, a l'exclusion de toute prise en charge par le budget principal de la collectivité, sous forme
de subvention d'équilibre ou de financement par le budget principal de certaines dépenses.

L'article L. 2224-2 du CGCT prévoit, par exception, trois cas pour lesquels une prise en charge par le budget principal
devient possible :

-lorsque les exigences du service public conduisent la collectivité a imposer des contraintes particuliéres de
fonctionnement ;

-lorsque le fonctionnement du service public exige la réalisation d'investissements qui, en raison de leur importance et
eu égard au nombre d'usagers, ne peuvent étre financés sans augmentation excessive des tarifs ;

-lorsque, aprés la période de réglementation des prix, la suppression de toute prise en charge par le budget de la
commune aurait pour conséquence une hausse excessive des tarifs.

Concernant les services de distribution d'eau potable et d'assainissement, le dernier alinéa de l'article L. 2224-2 du
CGCT autorise a titre dérogatoire les communes de moins de 3 000 habitants et les groupements composés de
communes dont la population ne dépasse pas ce seuil a verser des subventions sans avoir a fournir de justification pour
équilibrer les dépenses de ces services, y compris les dépenses d'exploitation.

En prévision de ces dépenses, le Conseil Municipal a voté le 27 septembre 2018, une hausse de la surtaxe communale
d’assainissement collectif : passage de 2.4 €le m* 43 € le m’.

Le budget assainissement devra également supporter le coflit de traitement des eaux transférées a la station d’épuration
de MERLEVENEZ, soit environ 100 000 m> & 0.48 € le m?, pour une estimation initiale de 30 000 m*

Lors de la séance du 26 septembre 2020, le Conseil Municipal a validé ’avenant n°2 a la convention de mandat liant
le budget assainissement de la commune de SAINTE HELENE a la commune de MERLEVENEZ, pour la station
d’épuration mutualisée, ainsi que des travaux de réseaux de refoulement.

Compte tenu de l'avance de trésorerie supportée par la commune de Merlevenez, le budget assainissement doit
participer financiérement a la construction de cette station d'épuration mutualisée pour un montant global de 152 073.60
€, en effectuant le versement d'acomptes, a hauteur de 80 000,00 € en 2020, le solde en 2021.

Cette somme est a verser sur la section d’exploitation du budget assainissement. Le budget assainissement doit
également faire face en section d’exploitation au remboursement des intéréts de I’emprunt contracté en 2020 et a la
charge des amortissements.

Pour ne pas financer ces travaux par I’augmentation excessive des tarifs, en plus de I’augmentation votée pour 2019,
Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

-de voter la subvention d’équilibre au bénéfice du budget assainissement, lequel doit supporter les travaux importants
de réhabilitation des réseaux et de construction du réseau de transfert, ainsi que la quote-part de financement de la
station d’épuration mutualisée,



-de préciser que la subvention d’équilibre sera d’un montant de 80 000 € en 2020 et le solde en 2021. A ce jour et
sous réserve d’une nouvelle évolution des prix I’estimation des travaux est de 152 073.60 € TTC.
-de dire que les crédits nécessaires a la dépense sont inscrits au Budget Principal 2020 pour un montant de 80 000 € -

article 674 DF.
Le solde sera inscrit sur le budget 2021.
-d’autoriser Monsieur Le Maire a signer toutes les pi¢ces afférentes a cette décision

6. Budget commune : décision modificative n° 2 (N°D_12DEC2020_6)

Monsieur Le Maire précise que suite au vote au point 5 d’une subvention d’équilibre exceptionnelle du budget de la
commune au bénéfice du budget assainissement, il est nécessaire de prévoir les crédits en conséquence sur le budget
de la commune. En 2020, la subvention d’équilibre sera de 80 000 €.

Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
- d’adopter la décision modificative suivante :

Dépenses FONCTIONNEMENT Recettes
Articles € Articles €
Art 674 | Subvention d’équilibre exceptionnelle +80000 €

Art 022 Dépenses imprévues fonctionnement -40 000 €

Art 6411 | Personnel titulaire -20000 €

Art 023 | Virement a la section d’investissement -20 000 €

TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 0€ TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT 0€
Dépenses INVESTISSEMENT Recettes

Articles € Articles

2188-Op Virement de la section de

is Autres -20000€ |021 fanctibnnement -20000 €
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT -20000 € | TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT -20 000 €

7. Budget assainissement : décision modificative n° 1 (N°D_12DEC2020_7)

Monsieur Le Maire explique qu’il convient d’effectuer des virements de crédits sur le budget assainissement pour
tenir compte :

-de la demande de Mme PIVAUT, comptable public concernant la présentation du budget (confusion dans le logiciel

lors de la saisie entre les opérations réelles et les opérations d’ordres...).
-suite au point 5 — vote de la subvention exceptionnelle d’équilibre du budget communal au budget assainissement :

80 000 € correspondant au reversement 8 MERLEVENEZ pour la station d’épuration.
-régularisation d’un titre de 2019 a la demande de la trésorerie.

Aprés en avoir délibéré et a I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de valider les virements de crédits proposés.



Dépenses FONCTIONNEMENT Recettes
Articles ' € Articles €
6742 Subvention exceptionnelle d'équipement 80000 (774 Subvention d’équilibre regue 80 000
6742 Subventions exceptionnelles d'équipement 25000
6288 Divers (autres) -25 000
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 80000€ |TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT 80 000 €
Dépenses INVESTISSEMENT Recettes
Articles € Articles
. Créances sur transfert droit
1641-16 | Emprunt (capital) +28200 |2762080 | . -290 000
a déduction TVA
. Créances sur transfert droit
1641-040 | Emprunt (capital) -28 200 2762-27 . . +290 000
a déduction TVA

13911- | Subvention d’équipement Etat et .08
040 établissements nationaux )
2031-
Opérat Frais études -0.09
1002

Créances sur transfert droit a déduction
2762-040 -290 000

TVA

Créances sur transfert droit a déduction
2762-041 +290 000

TVA
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT 0€ TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT 0-€

8. Budget mouillages : décision modificative n°1 (N°D_12DEC2020_8)
Monsieur Le Maire explique qu’avant la cl6ture du budget mouillages 2020, il est nécessaire de prévoir les crédits
budgétaires pour I’amortissement du matériel soit 390 € (réalisation de racks).

Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de valider les virements de crédits suivants :

Dépenses FONCTIONNEMENT Recettes

Articles € Articles €
6811-042 | Amortissement +390 €

6068 Autres matiéres et fournitures -390 €

TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 0€ TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT 0€




Dépenses ' INVESTISSEMENT Recettes

Articles € Articles
2188 Autres immobilisations incorporelles +390 € 28188-040 390 €
TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT 390 € TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT 390 €

9. Pénalités de rétrocession a I’Etablissement Foncier de Bretagne : Batiment « Les Epidauriales ».
(N°D_12DEC2020_9)

Monsieur Le Maire présente 1’historique de ce dossier datant de 2019.

Monsieur le Maire rappelle le projet de la commune de Sainte-Héleéne d’acquérir I’immeuble dit « Les Epidauriales »,

afin de louer les appartements, avec des loyers calculés selon les indices sociaux, pour accueillir prioritairement des

personnes agées et/ou & mobilité réduite. Ces appartements pourraient permettre des rapprochements familiaux pour

des parents 4gés d’habitants du secteur.

Ce projet a nécessité 1’acquisition de I’'immeuble « Les Epidauriales », sis 6 impasse Georges Morin a Sainte-Hélene.
Pour I’acquisition et le portage de cette emprise, la commune de Sainte-Héléne a décidé de faire appel a I’Etablissement
Public Foncier de Bretagne (EPF Bretagne), par le biais d’une convention opérationnelle d’action fonciére signée le 15
octobre 2019.

L’EPF Bretagne a acquis le bien suivant :

Date Vendeurs Parcelles Nature
SARL LES .
15/10/2019 EPIDAURIALES ZA 298 bati

Cette acquisition a été réalisée dans le cadre d’une préemption sur adjudication suivant jugement d’adjudication du TGI
de Paris en date du 19 septembre 2019 et décision de préemption en date du 15 octobre 2019.

Aucune personne agée et/ou a mobilité réduite ne s’étant manifestée pour occuper le bien et aucun bailleur social
n’ayant accepté de gérer ces appartements, faute de demande de logements type studio, la commune de Sainte-Héléne
demande & I’EPF de proposer la cession de cet immeuble a Monsieur et Madame Salmi, acquéreurs évincés par la
décision de préemption de I’EPF Bretagne du 15 octobre 2019, prise sur délibération du Conseil Municipal de la
commune de Sainte-Héléne de délégation du droit de préemption en date du 26 septembre 2019,

La Collectivité émet donc le souhait que 'EPF Bretagne céde a I’acquéreur sus-désigné le bien suivant situ€ sur la
commune de Sainte-Héléne d’une contenance globale de 1 136 m?:

Ref.cadastre Contenance
56220- 1 136 m?
ZA0298

Vu le décret n® 2009-636 du 8 juin 2009 portant création de I'EPF Bretagne, modifié par le décret n°® 2014-1735 du 29
décembre 2014,

Vu le Code de I’Urbanisme et notamment ’article R. 321-9,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment I’article L 2121-29,

Vu la convention opérationnelle d’action fonciére signée entre la commune de Sainte-Héléne et I'EPF Bretagne le 15
octobre 2019,

Considérant que pour mener a bien le projet de louer les appartements de I’immeuble les Epidauriales, pour accueillir
prioritairement des personnes dgées et/ou a mobilité, la commune de Sainte-Hélene a fait appel a I'EPF Bretagne pour
acquérir et porter les emprises fonciéres nécessaires a sa réalisation, situées 6 impasse Georges Morin ,



Considérant que ce projet n’ayant pu étre mené a son terme faute de demande, il convient que I’EPF Bretagne revende
a Monsieur M’Hammed SALMI et Madame Angélique LE GOFF, épouse SALMI,

le bien suivant actuellement en portage situé sur la commune de Sainte-Héléne :

Ref.cadastre Contenance
56220- 1136 m?
ZA0298

Considérant que le prix de revient s’établit conformément a I’article 5.4 de la convention opérationnelle et est
aujourd’hui estimé a QUATRE-CENT-CINQUANTE-SIX-MILLE-SEPT-CENT-SOIXANTE-DIX-HUIT EUROS
ET SOIXANTE-HUIT CENTIMES (456.778,68 €) TTC, se décomposant comme suit :

- Prix hors taxe : 453.572,47 EUR ;

- Taxe sur la valeur ajoutée au taux de 20% : 3.206,21 EUR,

Considérant que le prix de revient est susceptible d’évoluer pour coller a la réalité des dépenses supportées par I’EPF
Bretagne et qu’en conséquence la commune de Sainte-Héléne remboursera en outre a I’EPF Bretagne, sur justificatif,
toute charge, dépense ou impdt, non prévu dans le calcul du prix de revient, de quelque nature qu’il soit, qui
interviendrait sur ce bien suite a [’adoption de la présente délibération,

Considérant que la vente se fera sous le régime de la taxe sur la valeur ajoutée établie sur la marge,

Considérant qu’il est proposé de céder ce bien au prix de QUATRE-CENT-CINQUANTE-MILLE-DEUX-CENT-
TRENTE-SEPT EUROS ET VINGT-SEPT CENTIMES (450.237,27 EUR) TTC, inférieur au prix de revient ci-dessus
mentionné,

Considérant que la convention opérationnelle encadrant I’intervention de I’EPF Bretagne sur le bien des Epidauriales,
signée le 15 octobre 2019, prévoit notamment le rappel des critéres d’intervention de I’EPF Bretagne :
o Densité de logements minimale de 20 log/ha (sachant que pour les projets mixtes, 70 m? de surface
plancher d’activité/équipement représentent un logement)
o 25 % minimum de logements locatifs sociaux

que la commune ne peut s’engager a respecter ces critéres,

Considérant que le non-respect des critéres entraine, conformément a I’article 20 de convention opérationnelle,
I’application d’une pénalité fixée forfaitairement a 10% du prix de cession HT détaillé dans les tableaux ci-dessous,

Considérant le caractere social du projet de I’acquéreur, a savoir un équipement médico-social de type habitat inclusif,
le bureau de I’EPF Bretagne en date du 13 octobre 2020 a décidé de ramener cette pénalité a 5% du prix de cession,
incluant les frais engagés par I’EPF Bretagne dans le cadre de la préemption sur adjudication,

Prise en charge TVA cession 3.206,21 €
Frais d’avocats 1.000 €
Impdts fonciers 2020 2.335,20€
Pénalités/Frais de gestion EPF 16.137,21 €
TOTAL 22.678,62 €

Considérant que cette somme de VINGT-DEUX-MILLE-SIX-CENT-SOIXANTE-DIX-HUIT EUROS ET
SOIXANTE-DEUX CENTIMES (22.678,62 EUR), sera prise en charge par la commune de Sainte-Héléne et versée a

I’EPF Bretagne
Entendu I’exposé de Monsieur le Maire,

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
-Donne un avis favorable a la revente par I’Etablissement Public Foncier de Bretagne aux acquéreurs initialement

intéressés (Monsieur M’Hammed SALMI et Madame Angélique LE GOFF, épouse SALMI,)



du bien suivant situé sur la commune de Sainte-Héléne :

Ref.cadastre Contenance
56220- 1 136 m?
ZA0298

d’une contenance globale de 1 136 m? au prix de QUATRE-CENT-CINQUANTE-SIX-MILLE-SEPT-CENT-
SOIXANTE-DIX-HUIT EUROS ET SOIXANTE-HUIT CENTIMES (456.778,68 €) TTC a ce jour, susceptible
d’évoluer.

-donne son accord de principe pour le versement par la commune de Sainte-Hélene, a I’Etablissement Public Foncier
de Bretagne d’une pénalité d’un montant de VINGT-DEUX-MILLE-SIX-CENT-SOIXANTE-DIX-HUIT EUROS ET

SOIXANTE-DEUX CENTIMES (22.678,62 EUR),

-autorise Monsieur le Maire & signer tout document et a prendre toutes les mesures nécessaires a ’exécution de la
présente délibération,

10. Remboursement des dons suite a I'abandon du projet de [I’école initi€ par la précédente
municipalité. (N°D_12DEC2020_10)

Monsieur Le Maire rappelle que lors de la séance du 21 juillet 2020, le Conseil Municipal a validé I’abandon du projet
d’école initié par la précédente municipalité,

Il explique que la commune a pris attache auprés de la trésorerie de Port Louis pour connaitre les modalités de
remboursement des dons effectués par des particuliers et deux établissements bancaires, pour financer ce projet d’école.

Les dons représentant une somme d’environ 46 500 €.
Monsieur Le Maire explique que les dons seront remboursés par la commune a partir de février-mars 2021. Les crédits

nécessaires seront inscrits au budget 2021.

11. Travaux : déconstruction de la fleche de I’Eglise : choix de I’entreprise pour les travaux de démolition —
autorisation a signer le permis de démolition -demande de subvention (N°D_12DEC2020_11)

Monsieur Le Maire explique que la fleche du clocher de I’Eglise de SAINTE HELENE est tres dégradée. Un
diagnostic par un bureau de contréle a été réalisé en janvier 2019 suite a la chute de morceaux de béton armé. Ce
diagnostic fait état de nombreux désordres :

-la quasi-totalité des poutres supportant les plaques de béton de la fleche du clocher sont fissurées et creuses

-Le béton se désagrége

Le diagnostic préconisait des travaux a réaliser pour consolider la fléche (26 000 € HT), sans garantie de
consolidation définitive de la fleche : un suivi périodique annuel serait nécessaire.

Pour sécuriser temporairement la fleche de I’église, un filet pare-gravit a été posé sur la totalité de la fleche, afin de
prévenir des chutes de morceaux de ciment. A cette occasion, les professionnels qui ont posé le filet, ont préconisé
de déconstruire la fleche, compte tenu de son piteux état.

Monsieur Le Maire précise que la Paroisse est favorable a cette déconstruction de la fleche.

Monsieur Le maire précise que la commune pourrait faire appel aux compagnons du devoir, pour la reconstruction de
la fléche du clocher, qui fera I’objet d’une nouvelle délibération du Conseil Municipal.

Monsieur Le Maire présente les deux devis regus pour ces travaux de déconstruction de la fleche.

Apreés en avoir délibéré et a la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

-de valider le devis de I’entreprise « les alpinistes brestois du batiment », pour un montant de 54 992.88 € HT pour la
démolition de la fléche actuelle du clocher de I’Eglise

-d’autoriser Monsieur Le Maire a signer le devis

-d’autoriser Monsieur Le Maire a signer le permis de démolir.

-de solliciter une subvention du Conseil Départemental pour ces travaux



12. Tarifs communaux 2021 : voir tableau annexé (N°D_12DEC2020_12)
Monsieur Le Maire soumet au vote du Conseil Municipal les tarifs communaux & compter du 1° janvier 2021 ;

Aprés en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de voter les tarifs communaux indiqués dans le tableau annexé a la présente délibération, qui seront applicables au 01

janvier 2021.

13. Exonérations des droits de places et de stationnement pour 2020 (N°D_12DEC2020_13)

Monsieur Le Maire explique que 1’ordonnance n° 2020-460 du 22 avril 2020 prévoit la possibilité de suspendre les
redevances d’occupation du domaine public communal pour les entreprises exer¢ant une activité commerciale sur le
domaine public et qui ont pu connaitre une baisse d’activité liée au COVID 19.

Compte tenu des circonstances exceptionnelles,

Aprés en avoir délibéré et a ’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de suspendre pour I’année 2020 ’ensemble des droits de place, de terrasses et de stationnement.
-De ne pas émettre les titres de recettes correspondants pour 1’année 2020.

14. CAF : convention Globale de territoire et désignation au comité de pilotage. (N°D_12DEC2020_14)

Christéle PERREL, adjointe aux affaires scolaires et périscolaires-enfance jeunesse rappelle les principales missions
de la CAF. Elle présente le dispositif de convention territoriale globale (Ctg), qui a pour vocation d’intégrer
’ensemble des dispositifs et financements apportés par la branche famille sur les territoires.

La Ctg permet le rééquilibrage territorial des équipements, pour assurer un acceés a tous a des services complets,

innovants et de qualité.

Christéle PERREL évoque les démarches entreprises entre la CAF du Morbihan et la CCBBO début 2020, en vue de
passer une Convention territoriale globale (Ctg). Le 20 février 2020, le conseil communautaire de la CCBBO a validé
la signature d’une convention Globale de territoire.

La présente convention a pour objet de définir le projet global du territoire ainsi que le champ du partenariat, les
conditions, modalités et moyens nécessaires a sa mise en ceuvre.

Aprés en avoir délibéré et & I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’autoriser Monsieur Le Maire a signer la convention globale de territoire proposée

-De désigner Christéle PERREL (volet enfance-jeunesse) et Gladys LE SAUSSE (volet social) comme représentantes
communales pour siéger au comité de pilotage de la CCBBO.

15. Personnel communal : modification de la durée hebdomadaire de service (DHS) supérieure a 10 % pour un
adjoint d’animation : passage de 28H semaine a 32.20 H /semaine. (N°D_12DEC2020_15)

Monsieur Le Maire informe I’assemblée :
Compte tenu des nécessités de service et des nouvelles missions confiées a cet agent (sorties petites vacances et

vacances d’été), il convient de modifier la durée hebdomadaire de service de I’emploi correspondant.
Cette modification est assimilée a une suppression d’emploi et a la création d’un nouvel emploi car elle :
- modifie au-dela de 10 % la durée initiale de I’emploi,

Monsieur Le Maire propose a I’assemblée :

Conformément aux dispositions fixées aux articles 34 et 97 de la loi du 26 janvier 1984, de supprimer ’emploi d’adjoint
d’animation territorial cré¢ initialement a temps non complet par délibération du 14 septembre 2017 pour une durée de
28 heures par semaine, et de créer un emploi d’adjoint d’animation territorial & temps non complet pour une durée de
32.20 heures par semaine a compter du 01 mars 2021

Le Conseil Municipal,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale, notamment ses articles 34 et 97,
Vu le décret n® 91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires

territoriaux nommés sur des emplois permanents a temps non complet,



Vu I’avis du Comité Technique Paritaire réuni le 01 décembre 2020,
Vu le tableau des emplois,

Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, décide :

- d’adopter la proposition de Monsieur Le Maire :
- decréer un emploi d’adjoint d’animation territorial & temps non complet pour une durée de 32.20 heures

par semaine a compter du 01 mars 2021
- de supprimer ’emploi d’adjoint d’animation territorial créé initialement a temps non complet pour une
durée de 28 heures par semaine
- de modifier ainsi le tableau des emplois,
- d’inscrire au budget les crédits correspondants.

16. Personnel communal : modification de la durée hebdomadaire de service d’un adjoint technique territorial :
passage de 26H/semaine a 28H/semaine. (N°D_12DEC2020_16)

Monsieur Le Maire informe ’assemblée :

Compte tenu des nécessités de service et du temps passé par cet agent pour accomplir les missions confiées :
responsable de la restauration scolaire, respect des normes d’hygiene et de sécurité, suivi des inscriptions, entretien
des locaux ..., il convient de modifier la durée hebdomadaire de service (DHS) de I’emploi correspondant.

Monsieur Le Maire propose a I’assemblée :
Conformément aux dispositions fixées aux articles 34 et 97 de la loi du 26 janvier 1984, de porter la durée du temps

de travail de I’emploi d’adjoint technique territoriale a temps non complet créé initialement pour une durée de 26
heures par semaine par délibération du 26 septembre 2020, a 28 heures par semaine a compter du 01 janvier 2021,
La modification du temps de travail n’excéde pas 10 % du temps de travail initial et elle n’a pas pour effet de faire
perdre I’affiliation a la CNRACL du fonctionnaire concerné.

Le Conseil Municipal,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale, notamment ses articles 34 et 97,
Vu le décret n°® 91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires

territoriaux nommés sur des emplois permanents a temps non complet,
Vu le tableau des emplois,

Apres en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, décide :
- d’adopter la proposition du Maire
- de porter, & compter du 01 janvier 2021, de 26 heures & 28 heures le temps hebdomadaire moyen de travail d’un

emploi d’adjoint technique territorial.
- de modifier ainsi le tableau des emplois,
- d’inscrire au budget 2021 les crédits correspondants.

17. Personnel communal : modification de la durée hebdomadaire de service d’un adjoint d’animation territorial :
passage de 31.5/semaine a 34H/semaine. (N°D_12DEC2020_17)

Monsieur Le Maire informe 1’assemblée :

Compte tenu des nécessités de service et de la modification des missions (sorties petites vacances et vacances d’été,
coordination du service enfance-jeunesse), il convient de modifier la durée hebdomadaire de service (DHS) de I’emploi
correspondant (temps de travail actuellement comptabilisé depuis un an en heures complémentaires).

Monsieur Le Maire propose a I’assemblée :

Conformément aux dispositions fixées aux articles 34 et 97 de la loi du 26 janvier 1984, de porter la durée du temps
de travail de I’emploi d’adjoint d’animation a temps non complet créé initialement pour une durée de 31.5 heures par
semaine par délibération du 23 juillet 2014, a 34 heures par semaine a compter du 01 janvier 2021,

La modification du temps de travail n’excede pas 10 % du temps de travail initial et n’a pas pour effet de faire perdre
I’affiliation & la CNRACL du fonctionnaire concerné.

Le Conseil Municipal,



Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale, notamment ses articles 34 et 97,
Vu le décret n°® 91-298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires

territoriaux nommés sur des emplois permanents a temps non complet,
Vu le tableau des emplois,

Apres en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, décide :
- d’adopter la proposition du Maire
-De porter, & compter du 01 janvier 2021, de 31,5 heures a 34 heures le temps hebdomadaire moyen de travail

d’un emploi d’adjoint d’animation territorial.
- de modifier ainsi le tableau des emplois,
- d’inscrire au budget 2021 les crédits correspondants.

18. Personnel communal : RIFSSEP : révision des modalités de versement du RIFSEEP aux agents contractuels (hors
agents du service de remplacement du CDG) (N°D_12DEC2020_18)

Le Conseil Municipal de la commune de SAINTE HELENE,

Sur rapport de Monsieur Le Maire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les textes en vigueur,

Vu la délibération n° D_230CT2017_3 en date du 23 octobre 2017,

Vu la délibération n° D_27FEVR2018 11 du 27 février 2018,

Vu la délibération n° D_25MARS2019 8 en date du 25 mars 2019

Vu la délibération N ©D 26SEPTEMBRE2020 1 en date du 26 septembre 2020
Vu I’avis du Comité Technique en date du 01 décembre 2020,

Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

-de compléter les délibérations précédentes et plus particulierement celle du 26 septembre 2020, et notamment
d’accorder le RIFSEEP aux contractuels de droit public présents 3 mois consécutifs dans la collectivité.

-de valider en conséquence la modification des articles de la fagon suivante :

Révision de I’article 2 (et 5). — Périodicité de versement de I’LF.S.E.

Rédaction initiale : La part fonctions sera versée mensuellement et la part résultats sera versée en une seule fois en
janvier de I’année N+1.

Ajout a I’article 2 et a I’article 5 : Les agents contractuels dont le contrat de travail initial est égal ou supérieur a trois
mois percevront ’IFSE mensuellement au prorata du temps de travail effectué et selon les mémes conditions que les
agents titulaires. Pour les contractuels de droit public justifiant de trois mois consécutifs de présence dans I’année
(succession de plusieurs contrats) I’IFSE sera versé a titre exceptionnel avec le salaire du dernier mois travaillé. La
part résultats (CIA) sera versée en une seule fois, a la fin du contrat ou en une seule fois sur le mois de janvier de I’année
n+1 si I’agent est toujours présent au 01/01/n+1.

Révision de |’article 4 - Bénéficiaires de l'indemnité de fonctions, de sujétions et d'expertise

Rédaction initiale : L'indemnité sera versée aux fonctionnaires titulaires et stagiaires des filiéres administrative,
Animation et médico-sociale et technique.

Ajout a Iarticle 4 : Les agents contractuels de droit public présents pendant trois mois consécutifs dans la collectivité
bénéficieront du RIFSEEP dans les mémes conditions que les fonctionnaires titulaires et stagiaires.

19. Personnel communal : modalités d’exercice du temps partiel (N°D_12DEC2020_19)

Monsieur Le Maire rappelle que le temps partiel est une modalité d'accomplissement du service qui permet a un agent
territorial de consacrer une durée moindre a son activité professionnelle. Il appartient a I'assemblée délibérante de fixer
les modalités d'exercice du temps partiel en fonction des nécessités, de la continuité et du fonctionnement des services
ainsi que des possibilités d'aménagement de l'organisation du travail, aprés avis du comité technique paritaire du 01
décembre 2020, et en vertu de :

® laloin® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;
® laloin® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique

territoriale et notamment ses articles 60 a 60 quater ;



® dudécret n® 88-145 du 15 février 1988 modifié pris pour 'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents non

titulaires de la fonction publique territoriale ;
® du décret n® 2004-777 du 29 juillet 2004 du 29 juillet 2004 relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans la

fonction publique territoriale ;
® Vu la saisine du comité technique paritaire en date du 01 décembre 2020 ;

Monsieur le Maire précise ensuite que le temps partiel s'exercera dans les conditions suivantes :

® Le temps partiel sur autorisation est réservé aux agents nommés sur un poste a temps complet et ne peut étre

inférieur au mi-temps ;
e Le temps partiel de droit peut étre accordé aux agents a temps complets et & temps non complet et pour les quotités
de 50, 60, 70 et 80% du temps plein, ou de la durée du poste pour le temps non complet.

L’initiative en revient a I’agent qui formule sa demande a ’autorité territoriale.

Sauf dans le cas du temps partiel de droit, I’autorisation est accordée sous réserve des nécessités, de la continuité et du
fonctionnement du service, et compte tenu des possibilités d’aménagement du temps de travail.

I1 peut étre organisé dans un cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou annuel.

Le temps partiel est suspendu pendant le congé de maternité, d’adoption et de paternité ou une session de formation
incompatible avec I’exercice d’un temps partiel.

La réglementation fixe un cadre général mais il appartient a I’assemblée délibérante de fixer les modalités d’application
locales apres avis du Comité technique.

La réintégration anticipée a temps complet pourra étre envisagée pour motif grave ;

Les conditions d’exercice du temps partiel (changement de jour...) sur la période en cours pourront étre modifiées sur
la demande de I’agent ou de ’autorité territoriale en cas de nécessité absolue de service dans un délai de deux mois,
demande a formaliser par écrit.

Le nombre de jour RTT des agents a temps partiel sera calculé au prorata du service a temps complet.

Apres en avoir délibéré et a ’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
- que le temps partiel s'exercera dans les conditions suivantes :
® les services ou emplois admis au bénéfice du temps partiel sont : tous les services communaux.
® le temps partiel sur autorisation est organisé dans le cadre :

- quotidien : le service est réduit chaque jour ;

et /ou

- hebdomadaire : le nombre de jour de travail sur la semaine est réduit,

et/ou

- mensuel : la répartition de la durée du travail est inégale entre les différentes semaines du mois.
® e temps partiel de droit est organisé dans le cadre :

- quotidien : le service est réduit chaque jour ;

et /ou

- hebdomadaire : le nombre de jour de travail sur la semaine est réduit,

et/ou
- mensuel : la répartition de la durée du travail est inégale entre les différentes semaines du mois.

® les quotités de temps partiel sur autorisations sont fixées au cas par cas entre 50 % et 90 % ;
le délai préalable de demande d'autorisation, de renouvellement, est de 3 mois avant la date souhaitée ;
la durée des autorisations est fixée a 1 an (entre 6 mois et un an) et est renouvelable par tacite reconduction pour
une durée identique dans la limite de trois ans. A I'issue de ces trois ans la demande de renouvellement doit faire
l'objet d'une demande et d'une décision expresse ;
les autorisations sont délivrées individuellement par le Maire.
Les modalités ainsi proposées prendront effet a compter du 01 janvier 2021 et seront applicables aux fonctionnaires
titulaires et stagiaires, ainsi qu’aux non titulaires de droit public employés depuis plus d’un an a temps complet
pour le temps partiel sur autorisation.



20. Personnel communal : renouvellement de la convention d’adhésion au service de médecine professionnelle
(N°D_12DEC2020_20)

Monsieur Le Maire explique que le médecin de prévention est, de fagon simplifiée, le médecin du travail de la

Fonction Publique Territoriale.
Monsieur Le Maire expose que la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, modifiée, article 25 (2°™ et 4°™ alinéas) autorise

les Centres de Gestion & passer des conventions pour I’exercice de missions facultatives. Un service de médecine
professionnelle est proposé aux collectivités et établissements. Une convention portant sur les modalités d’exercice
de la mission afférente doit étre établie. Elle sera mise en ceuvre dés signature par les parties.

La convention proposée couvre la période du 01 janvier 2021 au 31 décembre 2023.

Apres en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention a intervenir avec le Centre de Gestion du Morbihan et ce,

conformément a I’exemplaire annexé a la présente délibération.
-d’autoriser Monsieur le Maire a procéder a toutes formalités afférentes a la signature de cette convention.

21. Subvention a |'association « Yaouank Santez Elen » (N°D_12DEC2020_21)
Yann RAOUL, adjoint aux affaires générales, culture, communication et vie associative présente la demande de
subvention présentée par I’association nouvellement créée « Yaouank Santez Elen ».

Cette association a pour objectif de réunir les Hélenois dgés de 13 ans a 22 ans et de proposer des moments d’échanges,
d’organiser des animations sportives et culturelles pendant les vacances scolaires et les Week-ends.

Les jeunes se réuniront a la Maison des Associations. L’association souhaite équiper le local mis & disposition, afin de
proposer des activités et un lieu convivial de rencontres : achat de jeux de société, d’une télévision, d’une enceinte

JBL....
Pour cela, I’association sollicite une subvention exceptionnelle d’installation de 500 € afin de couvrir les frais

d’installation (assurance) et les frais d’équipements.

Aprés en avoir délibéré et a I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’accorder une subvention de 500 € a ’association « Yaouank Santez Elen ».

. 22. Demande de subvention : travaux du réseau d’eaux pluviales et assainissement (N°D_12DEC2020_22)

Lors de sa séance du 26 septembre 2020, le Conseil Municipal a validé un dossier de demande de subvention au titre
de la DSIL 2020 portant sur des travaux du réseau d’eaux pluviales et assainissement. Pour rappel, le programme de
travaux s’éleve a 254 000.00 Euros HT.

La commune a obtenu un accord de subvention pour ces travaux a hauteur de 30 % du montant HT des travaux.
La commune envisage de procéder prochainement a la réalisation de ces travaux. En effet, la maitrise des flux d’eaux
pluviales revét un caractere primordial compte tenu des volumes d’infiltration dans le réseau d’eaux usées.

L’enjeu de la qualité des eaux de la Ria d’Etel est essentiel.
Apres en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de solliciter les subventions en particulier de ’agence de I’eau, du Conseil Departemental et de tous les partenaires

financiers susceptibles de participer au financement de ces travaux.

23. Convention d’adhésion au service de paiement en ligne des recettes publiques locales : Payfip
(N°D_12DEC2020_23)

Dans le cadre de la généralisation de l'offre de paiement en ligne prévue par la Loi de Finances rectificative 2017 du
28/12/2017 et l'article L.1611-5-1 du CGCT, la commune est dans I’obligation de proposer a ses administrés un
service de paiement en ligne depuis le 1er juillet 2020.

PayFip est l'offre de paiement en ligne de la DGFIP. Ce dispositif propose aux usagers un mode de paiement
supplémentaire, sécurisé, gratuit, et disponible 24h/24 et 7 jours/7. Il leur permet de choisir entre le paiement par
carte bancaire ou par prélévement unique, sans frais pour la collectivité (sauf commissions bancaires en cas
d'encaissements par carte bancaire).



La’plupart des dispositifs de prestations de service de la commune sont concernés par cette offre de paiement
dématérialisé aux usagers : le paiement des factures de cantine, de garderie ou de I’accueil périscolaire du mercredi.
Avec la mise en place du portail familles, ce paiement en ligne sera privilégié.

La mise en place de cette chaine de paiement et de recouvrement intégrée nécessite que la commune adhére au dispositif
Payfip.

Aprés en avoir délibéré et a I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’autoriser Monsieur le Maire a signer la convention d’adhésion au dispositif « PayFip » de la DGFIP, ainsi que tous

les documents et formulaires associés & sa mise en ceuvre.

24. SAUR : rapport du délégataire 2019 : assainissement
Monsieur Le Maire présente les grandes lignes du rapport annuel du délégataire dont chaque conseiller municipal a pris
connaissance.

25. Rapport annuel 2019 de la CCBBO
Monsieur Le Maire présente les grandes lignes du rapport annuel de la CCBBO pour ’année 2019 dont chaque
conseiller municipal a pris connaissance. ‘

26. Décisions du Maire par délégation du Conseil Municipal (N°D_12DEC2020_24)

Monsieur Le Maire informe le Conseil Municipal des décisions prises dans le cadre de sa délégation du Conseil
Municipal :

Contrats signés (inférieurs a 40 000 € HT) :

-marché de maitrise d’ceuvre pour le désamiantage, la démolition et la reconstruction de 1’école publique — pdle scolaire
et périscolaire pour un montant de 38 900 € HT : cabinet Armor économie.

-avenant 1 cabinet Urbaction en charge de la révision du PLU-montant : 2 150 € HT pour 5 réunions supplémentaires.
-Refus du transfert des pouvoirs de police spéciales a la Présidente de la CCBBO.

27. Questions diverses
-point sur le compte facebook de la commune.
-point sur les absences de Mr Pierric LE FUR au Conseil Municipal

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & 11H35
Pour extrait conforme au registre
Le 16 décembre 2020




