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séance du Conseil Municipal du 20 novembre 2020
Le conseil municipal, légalement convoqué, s’est réuni, salle Beg er Lann a 18H00, sous la présidence de Jean-Yves
CROGUENNEC, Maire.

En raison de la LOI n°® 2020-1379 du 14 novembre 2020 autorisant la prorogation de I’état d’urgence sanitaire et portant diverses mesures de gestion de la crise
sanitaire, I”accés de la salle'pourra étre limitée en nombre de personnes.

Convocation et affichage le 16 novembre 2020

Nombre de conseillers : 15
Présents : Jean Yves CROGUENNEC, Christéle PERREL, Gladys LE SAUSSE, Yann RAOUL, Vincent ROCHE, Patrick

AGAESSE, Colette FOUILLOUX, Murielle MUSSA-PERETTO, Sébastien BOUVIER, Héléne PADELLEC, Karine
CONQUER, Vincent GUILLOIS, Caroline ZAGRODKA, Héléne MAHEO.
Absents représentés : Pierric LE FUR (pouvoir a Mme ZAGRODKA)
Secrétaire de séance : Colette FOUILLOUX
ORDRE DU JOUR:
Monsieur Le Maire procéde & I’appel. 14 membres sont présents.
e Désignation d’un secrétaire de séance
e Adoption de 1’ordre du jour
e Procés-verbal de la séance du 15 octobre 2020
1. Adoption du réglement intérieur du Conseil Municipal
2. Délégation du Conseil Municipal au Maire : modificatifs
3. PLU-Refus du transfert de la compétence Plan Local d’Urbanisme 3 la communauté de communes

« Bellevue Blavet Océan ».

4. Commission d’appel d’offres : modification dela compositibn

5. Demande de subvention d’équipement auprés de la CAF pour I’acquisition du logiciel enfance
jeunesse et du portail familles.

6. Budget commune : décision modificative n°1

7 Personnel communal : création d’un poste permanent de 25.5H/semaine sur le grade d’adjoint
administratif

8. Renouvellement de la convention paye avec le Centre de Gestion (CDG) de la Fonction Publique
Territorial

9. Choix du nouveau logo

10. Avis sur le Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et de Randonnée (PDIPR) et
homologation FF Randonnée de [l'itinéraire de grande randonnée GR de Pays « Scorff-Blavet-
Océan ». '

11. Dépenses a imputer aux comptes 6232 « Fétes et cérémonies » et 6257 « Réceptions

12. Admission en non-valeurs : pertes et créances irrécouvrables

13. Désignation des membres des commissions du syndicat Mixte pour le Schéma de Cohérence
Territoriale du Pays de Lorient (SCOT)

14. F.P.1.C : Fonds de ventilation de péréquation intercommunal et communal

15. FDGDON56 : convention multi-services

16. Vente de bois suite a I'abattage

17. Information sur les régies : modification et création d’une nouvelle régie

18. Tarifs communaux : modificatif suite création d’une nouvelle régie et du contréle des régies

19. Questions diverses

Monsieur Le Maire propose la désignation du secrétaire de séance.
Colette FOUILLOUX est volontaire et désignée secrétaire de séance.
Monsieur Le Maire soumet I’adoption de I’ordre du jour aux membres du Conseil Municipal.

- L’ordre du jour est adopté a I’unanimité des membres présents ou représentes.



e Procés-verbal de la séance du 15 octobre 2020 (N°D_20NOV2020_1) _
Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales, un procés-verbal faisant état des
délibérations prises pendant le Conseil Municipal, doit étre dress€.

Monsieur Le Maire demande si tous les conseillers ont regu le procés-verbal de la séance du 15 octobre 2020 et s’ily

a des modifications, remarques & apporter sur ce dernier. _ :

Aprés en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal
décide :

-d’approuver le procés-verbal de la séance du 15 octobre 2020, dont chacun des conseillers municipaux a pu prendre
connaissance.

1/ Adoption du réglement intérieur du Conseil Municipal (N°D_20NOV2020_2)

Monsieur Le Maire expose que conformément a l'article L 2121-8 du code général des collectivités territoriales,-
I'assemblée délibérante établit son réglement intérieur dans les six mois de son installation. Il est obligatoire dans les
communes de plus de 1 000 habitants.

Monsieur Le Maire présente au Conseil Municipal les principales dispositions contenues dans le projet du réglement
préalablement transmis a chaque conseiller municipal. 3 élus ont plus particuliérement travaillé sur ce dossier : Yann
RAOUL, Patrick AGAESSE et Caroline ZAGRODKA.

Ce réglement fixe notamment :

- les régles de périodicité et de tenue des séances, les régles de constitution des commissions et comités consultatifs,
les régles de débat et de vote, les régles relatives a la rédaction des comptes rendus et des décisions et enfin des
dispositions diverses. '

Deux modifications du projet de réglement intérieur sont proposées par Caroline ZAGRODKA. Ces derniéres portent
sur la rédaction de I’article 3 et de Iarticle 27.

Aprés débat et confrontation des différents points de vue, Monsieur Le Maire demande aux conseillers municipaux de
se prononcer sur la rédaction du point 3.

A la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal refuse I’amendement proposé pour le point
3 : ordre du jour '

Et valide la rédaction proposée initialement dans le projet de réglement intérieur
Pour : 13 contre : 2 (Caroline ZAGRODKA et Pierric LE FUR).

Le second amendement proposé par Caroline ZAGRODKA porte sur la rédaction de I’article 27 du réglement intérieur.
L’article 27 « modification du réglement intérieur » est initialement rédigé de la fagon suivante :

« En cours de mandat, le présent réglement ne pourra faire I’objet de modifications par le Conseil Municipal qu’en cas
d’obligations réglementaires ou a la demande et sur proposition du Maire ou d’un tiers des membres en.exercice de
|’assemblée communale »

Monsieur Le Maire invite le Conseil Municipal & voter sur la rédaction de cet article 27. Il propose de ne pas retenir
I’amendement proposé par Caroline ZAGRODKA mais plutét de retenir la rédaction suivante : « en cours de mandat,
le présent réglement ne pourra faire I’objet de modifications par le Conseil Municipal qu’en cas d’obligations
réglementaires ou & la demande et sur proposition du Maire ou d’un quart des membres en exercice de I’assemblée
communale » '

A la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal

-valide la rédaction proposée ci-dessus

(Pour : 12 Contre : 2 (caroline ZAGRODKA et Pierric LE FUR) abstention : 1 (Sébastien BOUVIER).

A la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal :

-décide d’adopter le réglement intérieur tel que proposé initialement avec I’amendement retenu pour Iarticle 27 du
réglement intérieur

-les autres articles restent inchangés.

2/Délégation du Conseil Municipal au Maire : modificatifs (N°D_20NOV2020_3)

Monsieur le Maire expose que les dispositions du code général des collectivités territoriales (article L2122-22)
permettent au Conseil Municipal de déléguer au Maire un certain nombre de ses compétences notamment en matiére
de marchés publics.



Lors de sa séance du 23 mai 2020, le Conseil Municipal a délégué un certain nombre de ses compétences au Maire

dont :

= Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés et des accords-
cadres d’un montant inférieur a 15 000 € HT ainsi que toute décision concernant leurs avenants qui n’entraine pas
une augmentation du montant du contrat initial supérieure & 5 %, lorsque les crédits sont inscrits au budget ;

Aprés réflexion, il s’avére que ce montant est trop faible
D’autre part, I’article L2122-22 du Code Général des Collectivité Territoriales (CGCT) prévoit également la possibilité

de déléguer a Monsieur Le Maire :
26° De demander a tout organisme financeur, dans les conditions fixées par le Conseil Municipal, l'attribution de

subventions ;

Dans un souci de favoriser une bonne administration communale,
Apres en avoir délibéré et a I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal :
_décide de confier 2 Monsieur Le Maire, pour la durée du mandat, les délégations suivantes :
- 4° : prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le réglement des marchés et des
accords-cadres d’un montant inférieur a 40 000 € HT, ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les

crédits sont inscrits au budget :
26° : demander a tout organisme financeur, pour les dépenses subventionnables dans la limite 100 000 € HT de dépenses

subventionnables.

3/PLU-Refus du transfert de la compétence Plan Local d’Urbanisme a la communauté de communes

« Blavet Bellevue Océan » (CCBBO). (N°D_20NOV2020_4)

VU Darticle 136 de la loi ALUR du 24 mars 2014,

VU les statuts de la Communauté de Communes de Blavet Bellevue Océan,

VU les derniers statuts en vigueur de la communauté de Communes découlant de ’arrété préfectoral en date du 21 aout
2015,

VU Particle L.5214-16 du code général des collectivités territoriales,

VU La délibération en date du 27 septembre 2018 prescrivant la révision du plan local d’urbanisme,

Considérant que la communauté de communes existait a la date de la publication de la loi ALUR, et qu’elle n’est pas
compétente en matiére de plan local d’urbanisme, de documents d’urbanisme ou de carte communale qui le devient le
lendemain de I’expiration d’un délai de 3 ans & compter de la publication de ladite loi. '

Si dans les trois mois précédant le terme du délai de 3 ans mentionné précédemment, au moins 25 % des communes
représentant au moins 20 % de la population s’y opposent, ce transfert de compétences n’a pas lieu,

Considérant que la communauté de communes de Blavet Bellevue Océan existait a la date de la publication de la loi
ALUR et n’est pas compétente en matiere de plan local d’urbanisme, de documents d’urbanisme ou de carte
communale,

Consi(_:iérant que la commune de SAINTE HELENE a prescrit une révision de son Plan Local d’Urbanisme,

Aprés en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

-De s’opposer au transfert de la compétence « Plan Local d’Urbanisme » & la Communauté de Communes de Blavet
Bellevue Océan, '

- Donne pouvoir & Monsieur Le Maire pour prendre toutes les décisions nécessaires a la bonne exécution de cette
délibération.

4/Commission d’appel d’offres : modification de la composition (N°D_20NOV2020_5)

Lors du Conseil Municipal du 15 octobre 2020, I’ Assemblée Délibérante a procédé a I’élection d’un quatrieme adjoint
en remplacement de Monsieur Jacques CARRER, démissionnaire.

Monsieur CARRER était membre titulaire de la commission d’appel d’offres.

Aprés consultation du service du contrdle de la légalité, il est possible pour remplacer le membre titulaire de procéder
de la fagon suivante : |

Le membre titulaire peut étre remplacé par le suppléant inscrit sur la méme liste que le membre titulaire a remplacer et
venant immédiatement aprés le dernier titulaire.

Le remplacement du suppléant, ainsi devenu titulaire est assuré par le candidat inscrit sur la méme liste, immédiatement
apres ce dernier.



En cas d’impossibilité d’assurer le remplacement des membres titulaires aux conditions citées ci-dessus, la CAO est
intégralement renouvelée.

Soit la composition actualisée suivante :

Titulaires

Vincent GUILLOIS

Vincent ROCHE

Murielle MUSSA-PERETTO

Suppléants
Siege vacant

Colette FOUILLOUX
Gladys LE SAUSSE

Aprés en avoir délibéré et a la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de valider la composition de la CAO présentée ci-dessus. :
(Pour :.14 abstention : 1 (Pierric LE FUR).

5/Demande de subvention d’équipement auprés de la CAF pour I’acquisition du logiciel enfance jeunesse

et du portail familles. (N°D_20NOV2020_6)

Monsieur Le Maire rappelle que la commune va faire ’acquisition d’un logiciel enfance jeunesse avec un portail
familles, pour simplifier la gestion des inscriptions et la facturation des activités du service enfance jeunesse.

L’intérét pour une famille est qu’elle dispose d'une information compléte sur ses réservations et la situation de son
compté. Elle peut inscrire son/ses enfant(s) aux activités proposées, alerter la structure d'une éventuelle absence ou tout .
autre événement et régler ses factures en ligne (avec la mise en place du PAyfip).

Le cofit total d’acquisition du logiciel avec la formation et les tablettes est de : 12 960 € HT (15 057 € TTC)

Apreés en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’autoriser Monsieur Le Maire a solliciter cette subvention de la CAF.

6/Budget commune : décision modificative n°1 (N°D_20NOV2020_7)
Monsieur Le Maire rappelle que le budget primitif de la commune a été voté le 21 juillet 2020.

‘Mme PIVAULT, comptable public demande & la commune de procéder a des ajustements portant sur la présentation
du budget et plus particuliérement portant sur I’équilibre des opérations d’ordre (erreur matérielle).

-équilibre des opérations relatives aux travaux en régie (CHAP 042)

-article 2051 : la commune va faire I’acquisition du logiciel Abelium, du portail familles et des tablettes pour un montant
de 15 057 € TTC. La réalisation du nouveau site internet revient a 5 420 € TTC

Ces dépenses sont imputées & I’article 2051 et donc au chapitre 20, pour un total de 20 477 €

Or, seulement 15 000 euros sont inscrits au budget, dont 3 254 € (JVS logiciel compta). Par conséquent, il convient

d’ajouter des crédits a hauteur de 10 000 euros.

Aprés en avoir délibéré et & I’'unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
- d’adopter la décision modificative suivante :

Dépenses FONCTIONNEMENT Recettes
Articles € Articles €
Art 6411 Personnel titulaire +5000

CHAPO42-art 722 Travaux en régie +5 000
TOTAL DEPENSES FONCTIONNEMENT 5000 € TOTAL RECETTES FONCTIONNEMENT +5 000 €




Dépenses INVESTISSEMENT Recettes

Articles € Articles .
205 Logiciel brevet§ i) B

2315 Immobilisations en cours --10 000 .

TOTAL DEPENSES INVESTISSEMENT 0 TOTAL RECETTES INVESTISSEMENT 0

7/Personnel communal : création d’un poste permanent de 25.5H/semaine sur le grade d’adjoint

administratif (N°D_20NOV2020_8)
Depuis novembre 2019, un agent administratif est en contrat au service administratif. Les missions de ce poste sont

principalement I’accueil en alternance avec un autre agent administratif et aide-comptable
Compte tenu de la charge de travail, il convient de pérenniser ce poste & hauteur de 25.5H/semaine annualisé.

Monsieur Le Maire informe 1’assemblée que, conformément a Particle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de

chaque collectivité sont créés par I’organe délibérant de la collectiviteé.
11 appartient donc au Conseil Municipal de fixer |’ effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services.

- Vu le Code général des Collectivités territoriales

- Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

- Vu la loi n° 84-53 du 26.01.1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction publique
territoriale.

- Vu le budget communal

- Vu le tableau des effectifs ,

Compte tenu de la nécessité de répondre a I'accroissement des tches qui incombent & I'administration municipale.
11 convient de renforcer les effectifs du service administratif

Aprés en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

1 - La création d’un emploi d’adjoint administratif a temps non-complet d’une durée hebdomadaire de service, de
25.5H/35&me pour assurer 1’accueil et ’aide comptable & compter du 01 février 2021.

2 - De modifier ainsi le tableau des emplois.

Les crédits nécessaires sont prévus au budget communal.

Une vacance d’emploi sans offre d’emploi sera effectuée aupres du Centre de Gestion.

(Annexe tableau des effectifs) -

8/Renouvellement de la convention paye avec le Centre de Gestion (CDG) de la Fonction Publique Territorial
(N°D_20NOV2020_9) '
Monsieur Le Maire précise que le conseil d’administration du Centre de Gestion du Morbihan (CDG56) a adopté une
nouvelle convention relative & la prestation paye.
Afin de bénéficier de cette prestation, les collectivités territoriales ou établissements publics doivent délibérer puis
signer une convention avec le centre de gestion.
La commune a confié cette mission depuis de nombreuses années au Centre de Gestion du Morbihan (CDG56).
Monsieur Le Maire explique que la gestion mensuelle des salaires est complexe et comprend :

e les bulletins de paye (salaires et indemnités),
le fichier comptable ou l'interface comptable,
le fichier des virements,
les états des charges et les journaux.

En fin d'année, le centre de gestion établit les déclarations annuelles des données sociales.
Le tarif, & compter du ler janvier 2021, s'établit a 6.30 € par agent et par bulletin de paye.

Apreés en avoir délibéré et  I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

-De confier par convention au Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Morbihan I'établissement des
payes du personnel et les indemnités des €lus,

_D'autoriser Monsieur Le Maire & signer la convention et toute piéce s'y rapportant.

-D'inscrire les crédits nécessaires au budget.



9/Choix du nouveau logo (N°D_20NOV2020_10)

Yann RAOUL, explique que Les hélénois disposaient de trois semaines pour choisir en ligne (site internet de la
commune), le futur logo de la commune. Ils se sont prononcés & une large majorité (75,86%) pour celui proposé
gratuitement par un étudiant de I'école de Design de Nantes Atlantique. Les critéres requis ont été respectes : simplicité,
sobriété, efficacité. Le futur logo devait étre bilingue (francais / breton) et ne comporter qu'un seul €lément graphique
pour évoquer terre et mer. De plus, il devait pouvoir étre associé aux armoiries de la commune pour tous les documents

officiels.

Aprés en avoir délibéré et a la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
- D’adopter le nouveau logo de la commune de SAINTE HELENE

| (S\ainte-HéIéne

' Santez-Elen

-D’autoriser a le déployer sur l'ensemble des supports de communication de la commune.
Pour: 13 abstentions : 2 (Caroline ZAGRODKA et Pierric LE FUR).

10/Avis sur le Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et de Randonnée (PDIPR) et homologation FF
Randonnée de Pitinéraire de grande randonnée GR de Pays « Scorff-Blavet-Océan ». (N°D_20NOV2020_11)

Ce point concerne la création d’un itinéraire de promenade et de randonnée : GR de Pays « Scorff-Blavet-Océan »

relevant du Plan Départemental.
L’ensemble des piéces du dossier est joint a la présente convocation.

Aprés avoir pris connaissance :
- de I’actualisation ou de 1’établissement du Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et de Randonnée

(PDIPR) dans le Morbihan et des implications juridiques qu’il entraine,

- que ce PDIPR, qui doit faire I’objet d’une publication par Monsieur le Président du Conseil Départemental,
comprend un réseau d’itinéraires traversant le territoire de la commune de SAINTE HELENE (56700)

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de donner un avis favorable aux tracés des sentiers de randonnée,
dénommés « GR de Pays SCORFF — BLAVET — OCEANV, a 'occasion de la révision du PDIPR du Morbihan, institué
selon le Code de I’Environnement et conformément aux dispositions de I’article L.361-1. La commune de SAINTE
HELENE est I’une des derniéres communes a se prononcer sur ce projet de PDIPR.

Apreés en avoir délibéré et & ’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’adhérer au PDIPR du Morbihan.
-d’approuver le tracé du sentier de randonnée tel qu’il figure sur les plans IGN au 1/25.000°™ annexés a la présente
délibération, et la désignation des chemins ruraux et voies communales correspondants, mentionnés précisément sur
les états et extraits cadastraux ci-joints. '
-de s’engager a maintenir ou a défaut, a rétablir la continuité des itinéraires,
= 2 ne pas aliéner les chemins ruraux définis ci-dessus, a 'y maintenir la libre circulation pédestre,
équestre et cyclotouriste, & conserver leur caractére touristique, environnemental et d’ouverture au
public,

= 3 prévoir la création d'itinéraires de substitution de qualité égale et en accord avec le Conseil
Départemental du Morbihan, en cas de modifications du tracé consécutives a toute opération
fonciére ou de remembrement,

= 3 passer une ou plusieurs convention(s) de passage entre le Conseil Départemental du Morbihan,
le Propriétaire privé, la Commune et éventuellement I’Intercommunalité le cas échéant, en cas de
passage inévitable sur une ou plusieurs parcelle(s) privée(s) de section(s) et parcelle(s).



= 3 autoriser un balisage et une signalétique en conformité avec les instances fédératrices et/ou
structures compétentes,

= 3 ne pas « imperméabiliser » (rev€tement type goudron) les sentiers inscrits au PDIPR et a
conserver leur caractére naturel,

= A entretenir ou a faire entretenir les chemins ruraux définis ci-dessus ainsi que les passages
conventionnés avec les propriétaires privés afin de maintenir en permanence le bon fonctionnement
du cheminement mis & disposition du public (entretien du cheminement et des équipements,

balisage, etc.).

11/Dépenses a imputer aux comptes 6232 « Fétes et cérémonies » et 6257 « Réceptions‘

(N°D_20NOV2020_12)

Le décret n® 2007-450 du 25 mars 2007 fixe la liste des picces justificatives exigées par le comptable a I’appui des
mandats de paiement émis pour le réglement des dépenses publiques.

Monsieur Le Maire précise, qu’il est demandé aux collectivités de préciser par délibération, les principales
caractéristiques des dépenses a imputer aux comptes 6232 « Fétes et cérémonies » et 6257 « Réceptions », pour éviter
un blocage du paiement des factures par la trésorerie.

Monsieur Le Maire propose de prendre en charge aux comptes 6232 et 6257, les dépenses suivantes :

D’une maniére générale, I’ensemble des biens, services et objets et denrées diverses ayant trait aux fétes et cérémonies,
réceptions officielles organisées par la municipalité (AG, inauguration, veeux du maire, ...) ou par des extérieures
(communauté de communes ...), animations municipales, les fétes de fin d’année. Buffet, boissons, les fleurs, bouquets,
gravures, médailles, cartes cadeaux, coupes et présents offerts & I’occasion de divers événements et notamment lors des
naissances, mariages, décés, départs a la retraite, mutations, récompenses sportives, culturelles d’agents communaux
ou toutes personnes ayant un lien privilégié avec la commune et dont le montant maximal est fixé a 500 €,

Le réglement des factures de sociétés et troupes de spectacles et autres frais liés a leurs prestations. Les feux d’artifice,
concerts, manifestations culturelles. Les frais d’annonces et de publicité liés aux manifestations ou aux évenements.

Aprés en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’accepter et d’autoriser les engagements de deépenses au 6232 « fétes et cérémonies » et au 6257 « réceptions » tels
que présentés ci-dessus ;

12/Admission en non-valeurs : pertes et créances irrécouvrables (N°D_20NOV2020_13)

La Trésoriére Municipale nous informe qu’elle n’a pas pu recouvrer des produits du budget de la commune pour un
montant de 588.84 €. Ces créances concernent des dépenses de cantine, garderie et accueil de loisirs non réglées.
Certaines créances remontent a 2007.

La Trésoriere Municipale demande que ces produits soient inscrits en non-valeur : montant inférieur au seuil de
poursuite (actuellement fixé a 15 €), tous les moyens de recouvrer les recettes sont épurés....

Sur proposition de Mme la Trésoriére Municipale,
Aprés en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-d’accepter d’inscrire en non-valeur ces produits et taxes irrécouvrables pour un montant de 588.84 €.

13/Désignation _des _membres des commissions du syndicat Mixte pour le Schéma de Cohérence
Territoriale du Pays de Lorient (SCOT) (N°D_20NOV2020_14)
Au cours de la séance du 25 septembre 2020, le Comité du Syndicat Mixte a décidé de créer les commissions suivantes :

-la commission Habitat, Vie Sociale et Cadre de vie
-la commission développement Economique et Espaces d’Activités

-la commission Mer, rade,{ Vallées.

Les membres de ces commissions sont désignés par le Comité Syndical, sur proposition des Présidents des EPCI
adhérents parmi les membres du comité ou, le cas échéant parmi les conseillers communautaires des EPCI concernés
ou les conseillers municipaux des communes des EPCI membres.

Chaque commune est représentée au sein de chacune des trois commissions de la maniére suivante :

-Un représentant jusqu’a 10 000 habitants

-Un représentant supplémentaire par tranche entamée de 20 000 habitants.



Monsieur Le Maire explique que pour la commune de SAINTE HELENE, il convient de désigner 1 représentant par

commission.

Aprés débat, le Conseil Municipal décide :

-de désigner les représentants suivants : .
- commission Habitat, Vie Sociale et Cadre de vie : Colette FOUILLOUX.
- commission développement Economique et Espaces d’ Activités : Jean-Yves CROGUENNEC
-commission Mer, rade, Vallées : Patrick AGAESSE.

14/F.P.1.C : Fonds de ventilation de péréquation intercommunal et communal (N°D_20NOV2020_15)
VU P’Article L.2336-3 du CGCT, VU I’ Article L.2336-5 du CGCT,

VU la notification préfectorale en date du 24 juillet 2020, ‘

VU la délibération du conseil communautaire portant ventilation du Fonds de Péréquation Intercommunal et Communal
en date du 27 aout 2020 : .

Par courrier du 24 juillet 20220, le Préfet du Morbihan a notifié le montant du FPIC revenant a I’ensemble
intercommunal (Communauté de communes + communes membres), & savoir 132 932 € au titre de ’exercice 2020.
Cette dotation 2020 accuse une forte diminution par rapport aux années antérieures (265 863 € en 2019, 379 864 € en

2018, 446 828 € en 2017).

Par ailleurs, la communauté de communes doit faire face cette année a des investissements conséquents en maticre de

déploiement de la fibre optique et de réhabilitation de la décheterie.
Aussi, pour les deux raisons précitées; le conseil communautaire, lors de sa séance du 27 aout 2020, a délibéré quant

a la ventilation de ce fonds.
Ainsi, les conseillers communautaires se sont prononcés pour une attribution de la totalité des fonds & la communauté

de communes. A ’unanimité la totalité du FPIC a été attribué a la CCBBO.

Pour information, les répartitions de Droit Commun par la direction des Finances publiques sont les suivantes :

La répartition du FPIC est dite de droit commun entre ’EPI et ses communes membres.

Par dérogation, le conseil communautaire peut procéder 4 une répartition alternative du versement. Soit la décision du
conseil communautaire est prise a I’'unanimité, elle est alors effective, soit elle est prise a la majorité des deux tiers,
dans ce cas, I’ensemble des conseils municipaux doit donner ou non son accord dans un délai de deux mois suivant la

délibération de I’EPCI.

Aprés débat, aprés en avoir délibéré et a la majorité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :

-de prendre acte de cette décision
(Pour : 14 contre : 1 (Pierric LE FUR).

15/FDGDONS56 : convention multi-services (N°D_20NOV2020_16)

La commune a signé en 2018, une convention multiservices avec la Fédération Départementale des Groupements de
Défense contre les Organismes Nuisibles (FDGDON)

Monsieur Le Maire précise que le fait pour la commune d’adhérer a cette convention permet d’accéder a des services
complémentaires :

-Formations gratuites de lutte contre les taupes

-Mise a disposition d’effraies (protection des cultures) a condition préférentielle

-Rétrocession de matériel de piégeage

-Conseil divers

La FDGDON est réguliérement contactée pour apporter son aide dans le domaine de la lutte contre les organismes
nuisibles (piégeons, chenilles, frelons asiatiques, insectes ravageurs...) qui intéressent les administrés.

Afin de pérenniser le service apporté & la commune, Monsieur Le Maire propose le renouvellement de la convention
multi-services pour une durée de 3 ans.
Le montant de la participation annuelle est de 135.11 € pour 2021-2022 et 2023.

Aprés en avoir délibéré et & I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-de renouveler cette convention pour une durée de 3 ans



16/Vente de bois suite a I'abattage (N°D_20NOV2020_17)

La commune a fait appel a un professionnel, pour I’abattage de pins maritimes, situés notamment prés du terrain de
football et jugés dangereux. Les racines de ces arbres empéchent la remise en état de la route dans de bonnes conditions.
Monsieur Le Maire explique que le professionnel en charge de I’abattage des pins maritimes, propose de nous acheter
le bois coupé au prix de 5 € le stére. L’intérét pour la commune est que le professionnel s’occupe de tout : €lagage,
abattage, sécurisation, vente, stockage...

Monsieur Le Maire informe que des arbres d’autres essences seront replantes sur la commune.

Aprés en avoir délibéré et I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
_d’autoriser la vente du bois communal au prix de 5 € le stére au professionnel qui a assuré ’abattage des arbres.

17/Information sur les régies : modification et création d’une nouvelle régie
Monsieur Le Maire rappelle que par délibération en date du 23 mai 2020, le Conseil Municipal lui a accorde, la

délégation suivante :

« Créer ou modifier les régies comptables nécessaires au bon fonctionnement des services municipaux »
Monsieur Le Maire rappelle les régies communales

1/Régie locations de salle : 021201

2/Régie taxe de séjour : 024203

3/Régie d’avance : 024204

4/Régie bibliothéque : 024205

5/Régie produits divers

Suite 4 un contrdle inopiné des régies par la Trésori¢re Municipale en poste a la Trésorerie de PORT-LOUIS, il s’avere
nécessaire de revoir certains points et notamment pour la régie d’avance : I’encaisse actuelle est de 500 €, il est proposé
de la modifier et de la fixer 4 100 €, de fagon 4 limiter les numéraires dans les locaux. Cette régie sert pour des petits

achats ex : service enfance-jeunesse.

Régie produits divers : il est nécessaire de revoir certains tarifs communaux (point suivant) et de créer une nouvelle
régie plus spécifique au service enfance-jeunesse.

Cette régie « produits divers » sera scindée en deux régies :

-régie produits divers : vente de souricide-raticide, pieges a frelons, photocopies et le livre « Mémoires du gardien de
la fontaine »,

Et création d’une régie enfance-jeunesse, plus spécifique au service enfance-jeunesse.

18/Tarifs communaux : modificatif suite création d’une nouvelle régie et du contrdle des régies

(N°D_20NOV2020_18)
Suite au contrdle inopiné des régies, il est nécessaire de préciser certains tarifs communaux de la régie produits divers.

Apreés débat, aprés en avoir délibéré et a I’unanimité des membres présents ou représentés, le Conseil Municipal décide :
-De valider les tarifs suivants applicables en 2020 et en 2021 :

-Vente de souricide : 2.30 € le sachet

-Vente du livre « mémoires du Gardien de la Fontaine » : 8 €

-Piéges a frelons : 8.10 €

-Topoguide : 2 €

Les autres tarifs communaux feront I’objet d’une délibération lors du prochain conseil municipal, pour 2021.

19/Questions diverses
Néant

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19H26
Pour extrait conforme au registre
Le 26 novembre 2020




